U0 /AREA/LINEA

Scheda per la rilevazione dei fattori e dei relativi indici di rischio.

DIREZIONE REGIONALE DEL LAVORO DEL MOLISE - CAMPOBASSO

ATTIVITA

estione amministrativa de

Scegliere Si o No dal menu a tendina

CRITER] *

(Selezionare dal menu a tendina
uno dej valori tra i seguenti: nullo,
basso, medio, alto)

. NO
personale (assenze retribuite; (o)
provvedimenti autorizzativi (b) NO
Gestione Risorse Affari Generali L.104/92; congedi parentali; Basso
permessi ; gestione fc) NO
informatizzata del personale;
Tasara 6€' P (@ NO
comunicazioni relative al
(a) ]
Gestione contabile del
S (b) NO
Gestione Risorse Affari Generali personale (I|qU|daZ|or?e Medio
competenze accessorie ; () S|
missioni)
(d) NO
Procedure finalizzate ai (a) NO
trattamenti di quiescenza e (b) NO
Gestione Risorse Affari Generali previdenza del personale e Basso
all'erogazione Indennita (c) NO
sostitutiva del preavviso
preavvis (d) NO
(a) |
X . Procedure finalizzate (b) NO .
Gestione Risorse Affari Generali . A . . Medio
all'acquisto di beni e servizi (© sl
(d) NO
(a) ]
Esami di abilitazione (b) NO
Gestione Risorse Affari Generali all'esercizio della professione Medio
di consulente del lavoro (c) NO
(d) NO
(a) S
Procedure finalizzate alla (b) NO
Gestione Risorse Affari Generali costituzione degli "Organi Basso
8! B
Collegiali" (c) NO
(d) NO
(a) ]
Procedure finalizzate al (b) NO
Gestione Risorse Affari Generali conferimento delle "Stelle al Basso
Merito del Lavoro" (c) NO
(d) NO
{a) |
Provvedimenti autorizzativi (b) gl
Politiche del Lavoro dei trattamenti di C.I.G. in Alto
deroga nella regione Molise (c) NO
(d) NO
(a) M|
Esame per iscrizione all'albo (b) NO
Politiche del Lavoro dei centralinisti telefonici privi Medio
della vista - fc) NO
(d) NO
(a) NO
- Autorizzazioni al lavoro (b) NO
Politiche del Lavoro Basso
all'estero () NO
(d) NO




